
 
Komunikat dla mediów z dnia 13 czerwca godz. 1.30: 
  

I.  BUNT BIAŁYCH NIEWOLNIKÓW ROZSZERZA SIĘ 
Lista szpitali w których strajkują lekarze (strajk bezterminowy): 
  
Od dnia 8 maja: 
SP ZOZ Szpital Miejski w Rudzie Śląskiej – wartość kontraktu z NFZ: 32,8 mln zł (3 
szpitale): 
1. Szpital Pulmonologiczny Orzegów 
2. Szpital Miejski Bielszowice 
3. Szpital Miejski Godula 
  
4. SP ZOZ Szpital Wielospecjalistyczny w Jaworznie – 28,7 mln  
5. SP ZOZ Państwowy Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Rybniku – 26 mln;  
  

Od dnia 15 maja: 
6. SP ZOZ Szpital im. L. Rydygiera w Katowicach – 13.5 mln;  
7. Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej Zagórze w Sosnowcu – 13,9 
mln;  
8.  Szpital Miejski Nr 1 w Sosnowcu - 18,3 mln;  
  
Od dnia 18 maja: 
SP ZOZ Świętochłowice (3 szpitale + 3 poradnie specjalistyczne; 7,5 mln)    
9. Szpital nr 1 Centrum, 
10. Szpital Nr 2 Piaśniki;  
11. Szpital  Nr 3 Dziecięcy 
  
Od dnia 22 maja: 
12. SP Szpital Kliniczny Nr 6 Górnośląskie Centrum Zdrowia Dziecka i Matki w Katowicach 
– 50 mln;  
  
Od dnia 23 maja: 
13. SP ZOZ Specjalistyczny Zespół Chorób Płuc i Gruźlicy w Bystrej – 16,7 mln;  
  
Od dnia 24 maja: 
14. Centrum Pediatrii im. Jana Pawła II w Sosnowcu – 12,7 mln;  
  
Od dnia 29 maja: 
15. SP ZOZ Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. N.M.P. w Częstochowie – 54,9 mln;  
16. SP ZOZ Szpital Powiatowy w Pyskowicach – 7,5 mln;  
  
Od dnia 1 czerwca: 
17. SP ZOZ Szp. Kliniczny Nr 7 Górnośląskie Centrum Medyczne w Katowicach (Ochojec) – 
128,6 mln;  
  
Od dnia 5 czerwca: 
SP ZOZ Kłobuck - 10,3 mln; - 16 poradni podstawowej opieki zdrowotnej oraz 2 szpitale: 
18. Szpital Rejonowy w Kłobucku 
19. Szpital Rejonowy w Krzepicach 
  



Od dnia 7 czerwca: 
20. SP ZOZ Szpital Wojewódzki w Bielsku-Białej – 53,1 mln;  
21. Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Żywcu (szpital powiatowy + poradnie 
specjalistyczne) – 28,4 mln;  
  
Od dnia 12 czerwca: 
22. SP Szpital Ogólny im. dr Edmunda Wojtyły w Bielsku Białej – 15,6 mln;  
  
Od dnia 13 czerwca: 
23. SP ZOZ Blachownia – 12,9 mln;  
  
  
II. W Knurowie – podwyżki dla lekarzy i zawieszenie strajku! 
W dniu 12 czerwca lekarze i dyrektor SP ZOZ Knurów podpisali protokół rozbieżności 
przewidujący podwyżki dla lekarzy i czasowe zawieszenie czynnej akcji strajkowej lekarzy.  
  
  
III. STRAJKI LEKARZY będą się teraz rozszerzać! Masowy strajk lekarzy jesienią? 
V Regionalny Zjazd Delegatów Regionu Śląskiego OZZL w dniu 12 czerwca 2006 r. wybrał 
mnie ponownie na przewodniczącego Zarządu Regionu (kadencja 2006 – 2010).  
Zjazd: 
  
- zobowiązał wszystkie organizacje terenowe OZZL do kontynuowania już rozpoczętych 
sporów zbiorowych do czasu spełnienia żądań wzrostu wynagrodzenia zasadniczego 
każdego lekarza do co najmniej 2400 zł brutto w 2006 r. oraz 100% wzrostu tego 
wynagrodzenia od 1 stycznia 2007 r., 
  
-  w przypadku osiągnięcia strajkiem wzrostu wynagrodzenia lekarzy o co najmniej 
30% i do co najmniej 2400 zł brutto zaproponował rozważyć zawieszenie strajku jednak 
nie dłużej niż do dnia 30 września 2006 r., 
  
- zwrócił się z apelem do Zarządu Regionu Śląskiego oraz do Zarządu Krajowego OZZL 
o rozważenie wszczęcia przygotowań do jednoczesnego rozpoczęcia strajku lekarzy we 
wszystkich zakładach opieki zdrowotnej po 30 września 2006 r., 
  
- zobowiązał przewodniczących OT OZZL do udzielania pomocy koleżankom i kolegom 
pragnących założyć organizacje związkowe OZZL w tych szpitalach (zoz-ach), w 
których ich jeszcze nie ma, 
  
- zapowiedział przeprowadzenie szkoleń dla liderów związkowych w zakresie 
prowadzenia sporu zbiorowego oraz negocjacji z pracodawcą, 
  
- wyraził stanowczy sprzeciw wobec wszelkich (niekonstytucyjnych zdaniem OZZL) 
prób ograniczenia prawa lekarzy do strajku (przyjęto apel do Zarządu Krajowego o 
podjęcie energicznych działań i zdecydowaną reakcję - w kraju i za granicą – w takim 
przypadku), 
  
- uznał, że bez zmian systemowych nie ma możliwości istotnego wzrostu wynagrodzeń 
lekarzy do poziomu, który byłby społecznie sprawiedliwy (wysokie wynagrodzenie za 



wysokiej klasy umiejętności) a to oznaczać może jedynie dalsze strajki lekarzy i masowe 
wyjazdy lekarzy do pracy za granicę, 
  
- skrytykował plany dalszego utrzymywania bardzo niskiego w stosunku do możliwości 
państwa poziomu finansowania ochrony zdrowia ze środków publicznych, a więc 
dalszego utrzymywania znacznego deficytu świadczeń medycznych, kolejek i szarej 
strefy w ochronie zdrowia, 
  
- uznał, że wzrost wynagrodzeń lekarzy powinien następować wskutek wzrostu 
finansowania świadczeń medycznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, a nie wskutek 
nienaturalnego i psującego system przekazywania środków finansowych bezpośrednio 
na fundusz płac,   
  
- uznał, że środki finansowe na podwyżki o 30% od października powinny trafić do 
każdego lekarza niezależnie od formy (umowa o pracę i umowa cywilnoprawna – tzw. 
„kontrakt” – na świadczenie usług medycznych) i miejsca (publiczny i niepubliczny 
zakład opieki zdrowotnej) świadczenia przez lekarza usług medycznych, 
  
- zaapelował do parlamentarzystów o podjęcie działań legislacyjnych zmierzających do 
podwyższenia niesprawiedliwie niskich emerytur lekarzy.   
  
  
IV. Strajk 19 - 20 czerwca? 
Na zebraniu Śląskiego Komitetu Pracowników Ochrony Zdrowia w dniu 12 czerwca została 
utrzymana wcześniejsza decyzja (nie dotycząca OZZL i Związku Zawodowego 
Anestezjologów) o przeprowadzeniu strajku ostrzegawczego w dniu 19 czerwca 2006 w godz. 
12.00 – 14.00 (pracownicy mają w tym czasie zorganizować zebrania przed lub w szpitalu) 
oraz tzw. „strajku generalnego” (nie została określona jednolita forma tego protestu dla 
poszczególnych grup zawodowych) 20 czerwca przez niektóre związki zawodowe 
pracowników ochrony zdrowia, związki w których generalnie nie ma lekarzy. Część 
związkowa Komitetu (Międzyzakładowy Komitet Strajkowy) spotka się w środę 14 czerwca 
celem ostatecznego ustalenia w których szpitalach dojdzie do protestu i w jakiej formie.  
Dwie największe centrale związkowe lekarzy tj. Ogólnopolski Związek Zawodowy 
Lekarzy oraz Związek Zawodowy Anestezjologów - zgodnie z wcześniejszymi 
ustaleniami Komitetu - prowadzą czynny bezterminowy strajk absencyjny lekarzy (w 
części szpitali z udziałem innych związków zawodowych) od 8 maja 2006 r. we 
wszystkich szpitalach w których osiągnięto gotowość prawną do jego przeprowadzenia. 
  
  
VI. Siemianowice szykują się do strajku! 
Organizacja Terenowa OZZL przy Szpitalu Miejskim oraz SP ZOZ Centrum Leczenia 
Oparzeń w Siemianowicach Śląskich kontynuuje procedury przewidziane w ustawie o 
rozwiązywaniu sporów zbiorowych i przystąpi do strajku bezterminowego. W czwartek 8 
czerwca odbyło się referendum strajkowe w, którym za przystąpieniem do strajku 
głosowało 96,41%. Bezterminowy strajk lekarzy rozpocznie się 22 czerwca 2006 r. 
 VII.  Chorzów szykuje się do strajku! 
A. Szpitala Specjalistyczny w Chorzowie: w dniu 31.05.06. odbyły się rokowania pomiędzy 
reprezentacją OT OZZL oraz OT OZZPiP a dyrekcją. Strony sporu zbiorowego nie 
porozumiały się, ustalono stanowiska stron, w dniu 02.06. podpisany został protokół 
rozbieżności i zaproponowane zostały mediacje. 



B. Chorzowskie Centrum Pediatrii i Onkologii: w dniu 31.05.06 zakończyły się rokowania 
podpisaniem protokołu rozbieżności. Trwają mediacje i referendum strajkowe. 
C. Zespół Szpitali Miejskich w Chorzowie: 93,8% głosujących w referendum opowiedziało 
się za strajkiem bezterminowego od dnia 14 czerwca. 
  
  
VIII. Cieszyn szykuje się do strajku! 
Organizacja Terenowa OZZL kontynuuje procedury przewidziane w ustawie o 
rozwiązywaniu sporów zbiorowych i przystąpi do strajku bezterminowego. 
  
  
IX. Żory szykują się do strajku! 
Ogólnopolski Związek Zawodowy Lekarzy – Organizacja Terenowa przy Szpitalu Miejskim 
w Żorach w dniu 6 czerwca 2006 rozpoczęła procedurę sporu zbiorowego, którego 
przedmiotem są wynagrodzenia lekarzy z tytułu umowy o pracę i z tytułu umów 
cywilnoprawnych. 
  
  
X. Rydułtowy szykują się do strajku! 
Przeprowadzono referendum strajkowe w którym brało udział 63,7  % pracowników SP ZOZ 
Rydułtowy, z tego ponad 94% głosowało za strajkiem. 
  
  
XI. Będzin i Czeladź szykują się do strajku! 
W dniach 1-2 czerwca w Powiatowym Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej w Będzinie, 
który obejmuje szpitale w Będzinie i Czeladzi przeprowadzone zostało referendum strajkowe, 
w którym wzięło udział ponad 70% pracowników. Za strajkiem opowiedziało się 97% 
głosujących. 
  
Łącznie wg danych zgłoszonych do Zarządu Regionu Śląskiego OZZL spory zbiorowe z 
udziałem OZZL trwają w 75 publicznych zakładach opieki zdrowotnej województwa 
śląskiego. Zmierzają one w razie braku spełnienia postulatów do bezterminowego 
strajku lekarzy (do czasu spełnienia żądań). 
  
  
XII. Podwyżki wystrajkowane! 
Lekarze uzyskali czasowe (do września) lub stałe podwyżki (ale nie dla każdego lekarza do 
2400 zł wynagrodzenia zasadniczego) i zawiesili strajk zwykle do 30 września 2006 r. w: 

1. SP ZOZ Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Nr 3 w Rybniku  
2. SP ZOZ Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Nr 5 św. Barbary w Sosnowcu  
3. Szpital Miejski Nr 2 w Sosnowcu,  
4. SP ZOZ Szpital Rejonowy im. dr Józefa Rostka w Raciborzu,  
5. SP ZOZ „Repty”, Górnośląskie Centrum Rehabilitacji w Tarnowskich Górach,  
6. SP ZOZ Szpital Miejski w Tychach,  
7. SP ZOZ Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Nr 1 w Tychach,  
8. SP ZOZ Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Nr 2 w Jastrzębiu Zdroju  
9. SP ZOZ Knurów.  

  
  



XIII. Podwyżki przed strajkiem! 
W następujących publicznych zakładach opieki zdrowotnej podwyżki wynagrodzeń lekarzy 
zostały przyznane przed strajkiem: 

1. Wojewódzki ZOZ nad Matką, Dzieckiem i Młodzieżą w Częstochowie,  
2. SP Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanisława Szyszko ŚlAM w Zabrzu,  
3. SP Wojewódzki Szpital Chirurgii Urazowej im. dr J. Daaba w Piekarach Śląskich,  
4. SP ZOZ w Pszczynie  
5. Wojewódzki Szpital Zespolony im. dr Witolda Orłowskiego w Częstochowie.  

  
  
  
Z poważaniem: 
Maciej Niwiński 
Członek Prezydium Krajowego Komitetu Strajkowego Lekarzy, 
Przewodniczący Zarządu Regionu Śląskiego 
Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Lekarzy 
  

 


